7/7 & PROCES-VERBAL DE LA REUNION

DEPARTEMENT DE LA SARTHE

MAIRIE DE
moncé-en-belin

DU CONSEIL MUNICIPAL

L’an deux mille vingt-quatre, le vingt-quatre juin a vingt heures trente
minutes, le Conseil Municipal, légalement convoqué, s’est réuni a la
mairie en séance publique sous la présidence de BOYER Iréne, Maire.

Etaient présents : Irene BOYER, Olivier GUYON, Lucie GROLEAU,

cogf;‘c’a‘iifon Jean-Marc CHAVEROUX, Valérie DESHAIES, Annie QUEUIN,
18/06/2024 Miguel NAUDON, Jean-Louis BELLANGER, Sylvie DUGAST,
Charles MESNIL, Christine GALPIN, Mouna BEN DRISS, David
d’af?iactlfage CAZIMAJOU, Thomas TESSIER, Charlene GANDINI, Annie
28/06/2024 FRIMONT, formant la majorité des membres en exercice.
Nombre de Absents : Hélene MAURQUARD, Nicolas LELONG, Florence
c‘";i‘;’:’c‘izse en BOURGEQOIS, Claude LE BIHAN, Mélanie CHAILLEUX.
2 Excusées : Dominique GY, Gaélle JOUVET, Dominique
Présents LAURENCON Emmanuel MAILLARD.
16
Procurations : Dominique GY a Charles MESNIL,
Votants Gaélle JOUVET & Sylvie DUGAST,

Dominique LAURENCON a Annie FRIMONT.

Secrétaire de séance : Olivier GUYON

Ordre du jour de la séance :
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Approbation du proces-verbal de la séance précédente

Retrait de la délibération n° 6 du 22 janvier 2024 sur le contrat gaz

Budget communal : décision modificative n° 1

Ecole élémentaire « Les Coquelicots » Notre Ecole Faisons-la Ensemble (NEFLE)
Fonds d’innovation pédagogique

Ecole maternelle « Les Capucines » Notre Ecole Faisons-la Ensemble (NEFLE)
Fonds d’innovation pédagogique

Projet d’aménagement sécurité : choix de [’entreprise

Bail commercial avec la Société AUROIT : avenant n® 2

Proposition d’acquisition d'une parcelle rue de la plaine

Personnel communal :

A — Création d’un poste d’Adjoint Technigue principal de 1°¢ classe a temps non
complet (27 heures/semaine) et suppression d’un poste d’Adjoint Technique principal
de 2°™ classe a temps non complet (27 heures/semaine)

B — Création d’un poste d’Adjoint Technique principal de 1°¢ classe a temps non
complet (32 h 30 mn/semaine) et suppression d’un poste d’Adjoint Technique
principal de 2°™ classe a temps non complet (32 h 30 mn/semaine)



C — Création d’un poste d’Adjoint Technique principal de 19¢ classe d temps non
complet (26 h 30 mn/semaine) et suppression d’'un poste d’Adjoint Technique
principal de 2°™ classe & temps non complet (26 h 30 mn/semaine)

D — Création d’un poste d’Adjoint Technique principal de 2°™ classe & temps complet
et suppression d’un poste d’Adjoint Technique a temps complet

E — Création d’un poste d’Adjoint d’animation contractuel pour le restaurant scolaire
de l’école maternelle a temps non complet

F — Création de deux postes d’Adjoint d’animation contractuel pour le restaurant
scolaire de I’école élémentaire a temps non complet

G — Recrutement d’un agent Responsable des Services Techniques

H — Recrutement d’un agent Comptable

10°  Contrat sur la fourniture et l’entretien des vétements de travail — avenant n° 1

11°  Dénomination d’une place publique

12°  Décisions prises par délegation

13°  Questions diverses

48 APPROBATION DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE PRECEDENTE

Madame le Maire soumet le procées-verbal de la séance du 15 mai 2024 a I’approbation des
conseillers municipaux.

Ces derniers sont invités a faire savoir s’ils ont des remarques a formuler sur ce proceés-
verbal avant son adoption définitive.

Intervention de Thomas TESSIER : concernant le Comité de Jumelage, j’ai voté contre et
mon intention était |’abstention. Je suis venu le signaler en mairie le lendemain du Conseil.

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal :

v’ Prend note de l'observation de Thomas TESSIER,
v’ Approuve le procés-verbal de la séance du 15 mai 2024.

Ne participent pas a ce vote : Ne participent pas a ce vote : Héléene MAURQUARD, Mouna
BEN DRISS, Nicolas LELONG, Gaélle JOUVET, Mélanie CHAILLEUX, Christine GALPIN,
Charlene GANDINL

Pour : 13 Contre : / Abstention ; /

RETRAIT DE LA DELIBERATION N° 6 DU 22 JANVIER 2024

» SUR LE CONTRAT GAZ

Vu la délibération n° 6 du 22 janvier 2024 mandatant le cabinet Cost Optimization pour la
renégociation des contrats gaz.

Vu le courrier de la Préfecture de la Sarthe regu le 28 mars 2024, définissant les conditions
de renégociation des contrats,




Considérant qu’un contrat liant une commune a un courtier est qualifiable de marché public
deés lors qu’il répond aux besoins de cette collectivité et qu’il est conclu a titre onéreux,

Considérant que celte disposition n'a pas été prise, Madame le Maire demande aux membres
du Conseil Municipal le retrait de la délibération prise le 22 janvier 2024, visée le 26 janvier
2024.

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal :
v Valide le retrait de la délibération n® 6 du 22 janvier 2024.

Pour : 19 Contre : / Abstention : /

Question de Thomas TESSIER : il aurait donc fallu faire un appel d’offres pour choisir un
cabinet ; pourquoi ne l’a-t-on pas fait ?

Réponse de Charles MESNIL : on ne l’a pas fait puisque nous avons suivi les conseils de la
Communauté de communes. Nous avons appelé le courtier avec lequel elle travaillait, qui a
proposé de nous positionner sur des marchés. La, sur le contrat qui est négocié, c'est un
contrat de 'ordre de 85 - 90 000 €, c¢’est donc au-dela de la délégation de Madame le Maire.
Nous sommes donc obligés de passer par un marché.

Question de David CAZIMAJOU : ca veut dire qu’aujourd’hui, nous n’avons pas de
contrat ?

Réponse de Charles MESNIL : si, nous sommes couverts. L’idée de cette demande faite en
Jjanvier, ¢’était de saisir les bonnes opportunités qui pouvaient se présenter. Le contrat arrive
a échéance en juin 2025 donc actuellement, nous sommes couverts. Mais la, nous sommes
dans la période ou le gaz est a la baisse méme si nous savons que dans quelques jours, nous
allons avoir une augmentation de [’état. Les cours du gaz sont réellement a la baisse en ce
moment puisque nous sommes aux alentours de 55 MWHh alors que nous étions @ 83 / 85 a
’époque. Aprés, nous allons repartir en période hivernale o les coiits vont repartir a la
hausse. C’est vraiment le moment de renégocier le gaz.

BUDGET COMMUNAL

30 Décision modificative n° 1

Monsieur Olivier GUYON informe le Conseil Municipal des modifications budgétaires a
porter sur le Budget communal de l'exercice 2024.



INVESTISSEMENT
Chapitre Comptes | Opération | Fonction Dépenses
2041412 020 |Communes du GFP - Béatiments et installations 731,00
21848 Ergonomie + armoire 2 269,00
21831 achat pour l'école - matériel pédagogique + tablette 9109.69
21841 Achat pour l'école - matériel 108%0,11
21841 achat pour l'école - matériel divers 16 025,00
Total 33 025,00
Chapite Comptes | Opération | Fonction Recettes
131 gze;ggpeg;zng Z;T jardin du souvenir - subvention 3000,00
o5 T 1311 Subvention équipement pour l'école 20 000,00
1311 Fonds d'innovation pédagogique 10 025,00
Total 33 025,00
Apres en avoir déliberé, le Conseil Municipal :
v’ Accepte la décision modificative n°1 du Budget communal de [’exercice 2024.
Pour : 19 Contre : / Abstention : /

Des élus font savoir qu’ils n’ont pas les bons chiffres.

Intervention d’Olivier GUYON : j’ai eu les derniéres informations vers 18h00 puisque nous
avons rencontré des difficultés a affecter les montants qui nous été alloués par [’éducation
nationale dans le cadre du projet NEFLE. La DGFIP nous a fait un retour pour nous aider a
structurer la répartition de cette affectation dans les différents comptes.




ECOLE ELEMENTAIRE « LES COQUELICOTS »
51 Notre Ecole Faisons-la Ensemble (NEFLE)
Fonds d’innovation pédagogique

Madame le Maire informe les membres du Conseil Municipal de la mise en place d’un fonds
d’innovation pédagogique, destiné & soutenir des projets présentés par les écoles, colléges et
lycées.

Ce financement peut couvrir des dépenses d’investissement, a ['exception de fravaux, ne
relevant pas habituellement de la compétence de I’Education Nationale.

Dans ce cadre, 1'école élémentaire publique « Les Coquelicots » a présenté un projet intitulé
« Ecole du et au dehors » qui a requ un avis favorable de la commission académique
d’examen et de validation des projets.

Le projet s ’étend sur les 3 prochaines années scolaires, de septembre 2023 a juin 2026.

Les besoins sont de 1’achat de mobilier, de matériels pédagogiques divers pour la somme de
20 000 €.

Pour permettre le démarrage effectif de ce dernier, il convient d’établir une convention de
financement avec l’état qui permettra de nous déléguer les crédits correspondants a ce projet
validé.

Madame le Maire propose donc d’adhérer a ce dispositif et propose de [’autoriser a signer la
convention de financement dans le cadre du fonds d’innovation pédagogique.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal :
v’ Approuve la convention de financement dans le cadre du fonds d’innovation

pédagogique, Ecole Elémentaire publique « Les Coquelicots ».
v’ Autorise Madame le Maire a signer la convention telle qu’annexée.

Pour : 19 Contre : / Abstention : /

Question de Thomas TESSIER : pourquoi ce n’est pas Madame BOURGEOQIS qui présente
ce point ?

Réponse de Madame le Maire : elle est absente. Plusieurs adjoints se sont associés pour ce
projet. NEFLE, ce sont des projets scolaires pour I’école maternelle et I'école élémentaire,
qui étaient conditionnés par une demande faite a I’éducation nationale. Pour que ce projet
puisse vivre, il fallait que nous ayons la certitude d’avoir les fonds. Monsieur GUYON s’est
attaché & ce dossier pour obtenir les fonds et pour les passer aujourd’hui afin que les
établissements scolaires puissent en bénéficier a la rentrée. Je remercie Olivier d’ailleurs, qui
a effectué un travail considérable.

Réponse d’Olivier GUYON : plusieurs adjoints au Maire ont contribué a la mise en ceuvre de
ce projet - Monsieur CHAVEROUX, Madame BOURGEOIS, Madame GALPIN. Ce sont des




projets en discussion depuis de nombreux mois, qui ont été établis et mis en ceuvre par les
équipes enseignantes. Ce sont deux projets distincts, un a l'école primaire, I'autre & la
maternelle. Me concernant, je m’occupe de la partie financiere. Le travail a été fait en amont.
Je tenais d’ailleurs a remercier les adjoints qui ont participé & la mise en cuvre de ces
projets, par les échanges qu’ils ont pu avoir avec les écoles. Ces projets s intitulent NEFLE —
Notre Ecole Faisons-La Ensemble — pour que les élus, les parents, les enseignants puissent
ceuvrer tous ensemble pour avoir des projets éducatifs qui tiennent la route pour nos enfants
et qui réunissent [’ensemble de la population. Ills ont commencé en novembre dernier et ont
un petit peu de mal a se mettre en ceuvre a cause de soucis de communication entre la partie
administrative de [’éducation nationale et les enseignants. Les enseignants sont rentrés dans
le vif du sujet assez rapidement, sans forcément connaitre les tenants et les aboutissants. Je
crois méme que nous, nous avons découvert le projet au fil de l'eau. Tout etait prét des
janvier mais il a fallu mettre en ceuvre une convention pour finaliser tout ¢a. Il y avait la
possibilité d’avoir 2 types de convention : une premiére convention dans laquelle I’éducation
nationale disait « j’achéte tout, je donne aux écoles et je vous rétrocéde la propriété ». Le
seul inconvénient, c’était qu’entre le moment o le discours a été prononcé et dans les faits,
nous n’allions pas pouvoir avoir les achats dés cette année scolaire 2024/2025. L’autre
possibilité était d’avoir une convention qui précisait que la commune allait percevoir 30 %
des 20 000 € et 30 % des 10 025 €. La commune faisait [’acquisition et présentait les factures
pour avoir le complément du montant qui nous était alloué. Le probléme étant que la
finalisation des conventions a ét¢ faite a postériori du vote du budget donc ce sont des projets
dont vous n’avez certainement jamais entendu parler depuis [’élaboration du budget voir
méme depuis le début de I’année calendaire. 1l a fallu que notre positionnement soit clair
aupres de I’éducation nationale ; c’est-a-dire que nous voulions bien mettre en place ce type
de projet mais il fallait que [’on puisse avoir une entrée financiére et une dépense qui tienne
sur une année calendaire. Pour ¢a, il a fallu demander a !’éducation nationale, a maintes
reprises, par le biais d’échange de mails, de téléphone etc., qu’elle ne nous verse pas 30 % du
montant mais la totalité du montant. Les conventions que nous allons vous présenter
prévoient que la commune percoive d’entrée les 20 000 € et les 10 025 € au lieu d’avoir 30
%. Ayant ['argent aprés, nous allons pouvoir aller beaucoup plus vite que l'éducation
nationale. Si les factures dépassent ces montants, le surplus serait a la charge de la
commune. La convention prévoit également un contréle, a postériori, de la justesse des
dépenses. Cette convention est établie pour une durée de 3 ans ; c’est-a-dire que jusqu’au 31
décembre 2026, nous devrons faire la dépense d’ici la et apporter les preuves des dépenses.
Un compte rendu devra étre établi auprés de [’é¢ducation nationale pour présenter la
réalisation effective des dépenses. La collectivité s’engage a faire figurer le logo NEFLE sur
tous les supports de communication. Pour [’école élémentaire, on a 13 720 € d’achats de
tablettes et de matériels informatiques et 6 280 € de prestataires extérieurs. Pour [’école
maternelle, 3 201 € d’achat d’une malle pour transporter tous les petits matériels lorsqu’ils
partiront en déplacement pour faire l’école du dehors, 644 € d’intervenants extérieurs, 6 000
€ de frais de déplacement et le reste correspond a des achats de livres pédagogiques et
albums de jeunesse. Je remercie a nouveau mes collégues, Sophie et Madame AUBER de la
DGFIP.

Question de Thomas TESSIER : qu’est ce qui fait qu’au mois de janvier, nous n’étions pas
préts pour lancer ce projet-la ? Quand je regarde tous les devis que l’on a joint au dossier, ils




datent de 2023 : certains ont méme presque 1 an. Qu’est-ce qui nous assure aujourd’hui que
les 30 025 €, on va pouvoir les tenir compte tenu des augmentations ?

de service de la division financiére de 1'éducation nationale. Ca a duré plusieurs mois. Le
projet est d’abord passé par les services départementaux avant d’arriver au rectorat ou il a
été validé par une commission. Le projet est redescendu aux services départementaux qui
nous ont demandé de choisir entre les deux types de convention. 1l a fallu les interpeller pour
avoir le détail des éléments constituant les dossiers. On va s’évertuer a rester dans les
budgets alloués. S’il y a des dépassements importants, nous allons peut-étre amoindrir le
projet en précisant & ['éducation nationale qu’il a eu des inflations.

Intervention_de Madame le Maire : il y a un vrai travail qui a ét¢ fait par les groupes
scolaires, les instituteurs ; 1’aspect du dossier administratif du dossier, lui, a été vraiment
nébuleux pendant des mois.

ECOLE MATERNELLE « LES CAPUCINES »
52 Notre Ecole Faisons-la Ensemble (NEFLE)
Fonds d’innovation pédagogique

Madame le Maire informe les membres du Conseil Municipal de la mise en place d’un fonds
d’innovation pédagogique, destiné a soutenir des projets présentés par les écoles, colléges et
lycées.

Ce financement peut couvrir des dépenses d’investissement, a [’exception de travaux, ne
relevant pas habituellement de la compétence de I’Education Nationale.

Dans ce cadre, 1’école maternelle publique « Les Capucines » a présenté un projet intitulé
« Ecole du dehors et réaménagement de la cour d’école » qui a regu un avis favorable de la
commission académique d’examen et de validation des projets.

Le projet s ’étend sur les 3 prochaines années scolaires, de septembre 2023 a juin 2026.

Les besoins sont de I'achat de mobilier, de matériels pédagogiques divers pour la somme de
10025 €

Pour permettre le démarrage effectif de ce dernier, il convient d *établir une convention de
financement avec I’état qui permettra de nous déléguer les crédits correspondants a ce projet
valide.

Madame le Maire propose donc d’adhérer a ce dispositif et propose de I’autoriser a signer la
convention de financement dans le cadre du fonds d’innovation pédagogique.

Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal :
v Approuve la convention de financement dans le cadre du fonds d’innovation

pédagogique, Ecole Maternelle publique « Les Capucines ».
v Autorise Madame le Maire a signer la convention telle qu’annexée.



Pour : 19 Contre : / Abstention : /

PROJET D’AMENAGEMENT SECURITE

)3 Choix de Pentreprise

Vu la délibération n° 14/4 du 19 février 2024 approuvant le projet d’aménagement sécurité et
autorisant le lancement d’une consultation en procédure adaptée,

Madame le Maire rappelle que le projet d’ aménagement sécuritaire concerne 9 secteurs de la
commune :

1° Rue Jean Fouassier/Rue Marcel Paul/Rue du Verger/Rue du Belinois,

2° Ecole maternelle/Avenue de Welton/Boulevard Richemond/Rue de Pince Alouette,
3° Boulevard des Avocats,

4° Route des Renaudes,

5° Route du Stade,

6° La Cossasiere

7° Route de Spay,

8° Rue de la Massonniére/la Bertheliére/la Ferme,

9° Rue des Chénes Verts.

Madame le Maire présente le rapport d’analyse des offres établi par le bureau d’étude
Ingérif, et propose de retenir l'offre de la Société Tracage Service, domiciliée au lieu-dit La
Couturelle 72130 Saint Léonard des Bois pour un montant de 72 610 € HT soit 87 132.00 €
TTC.

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal :

v' Valide l'offre établie par la Société Tragage Service, domiciliée au lieu-dit La
Couturelle 72130 Saint Léonard des Bois pour un montant de 72 610 € HT soit

87 132.00 € TTC.
v' Décide d’autoriser Madame le Maire a signer le marché avec la Société Tracage
Service,
v Dit que les crédits budgétaires sont prévus au budget primitif communal 2024 au
compte 2315.
Pour : 18 Contre : 1 Abstention : /

Thomas TESSIER

O

(4,




BAIL COMMERCIAL AVEC LA SOCIETE AUROIT

4 Avenant n° 2

Lors de la derniére réunion de la commission Promotion du Territoire et Développement
économique, Monsieur Charles MESNIL a évoqué la demande de Monsieur LOISEL gérant
de la Société AUROIT, de reporter d’une année la mise en place de I’augmentation du loyer
prévue initialement dans le bail.

Actuellement le bail commercial prévoit un loyer composé de la maniére suivante :
o Année 1 : 900 € mensuels

. Année 2 : 1 000 € mensuels
Puis les années suivantes, indexé au chiffre d’affaires et dont I'articulation est la suivante :

. 1% si le chiffre d’affaires*® N-1 est compris entre 500 000 et 1 000 000 €

. 1.50 % si le chiffre d’affaires™ N-1 est compris entre 1 000 001 et 1 500 000 €
e 2.00 % si le chiffre d affaires* N-1 est compris entre 1 500 001 et 2 000 000 €
° 2.5 % si le chiffre d’affaires* N-1 est supérieur a 2 000 001

*CA hors TVA valable en consolidé cumulé pour le magasin et la station-service

La commission Promotion du Territoire et Développement Economique a accepté de revoir le
bail actuel en formulant une contre-proposition qui s articulera de la maniére suivante :

o Report au 30/09/2024 de I’application du loyer indexé sur le chiffre d’affaires et
maintien du loyer actuel de 1 000 €/mois.
o Au 01/10/2024 : indexation du loyer sur le chiffre d’affaires de N-1.

Monsieur Charles MESNIL propose au Conseil Municipal de statuer sur cette demande.
Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal :

v’ Accepte de modifier le bail commercial signé avec la Société AUROIT selon les

conditions particuliéres figurant ci-dessus.
v’ Dit que le loyer mensuel est fixé a compter du ler juin 2024 selon les conditions

suivantes .

o Année 1 (1° juin 2022 au 31 mai 2023) : 900 € mensuels
e Année 2 (1% juin 2023 au 30 septembre 2024) : 1 000 € mensuels

Puis a compter du 1° octobre 2024, indexé au chiffre d’affaires et dont
l’articulation est la suivante :
o 1% si le chiffre d’affaires* N-1 est compris entre 500 000 et 1 000 000 €
e 1.50 % si le chiffre d’affaires™* N-1 est compris entre 1 000 001 et 1 500 000 €
e 2.00 % si le chiffre d affaires* N-1 est compris entre 1 500 001 et 2 000 000 €
o 2.5 % si le chiffre d’affaires* N-1 est supérieur a 2 000 001

*CA hors TVA valable en consolidé cumulé pour le magasin et la station-service

v Autorise Madame le Maire & signer [’avenant n° 2 du bail commercial.



Pour : 18 Contre : 1 Abstention : /
Thomas TESSIER

Question de Thomas TESSIER : quand nous avons été convoqués pour cette commission-la,
ce n’était pas a l’ordre du jour. Ce point a été évoqué a la fin de la commission. Ca a été une
demande de Monsieur LOISEL de fin décembre 2023. En fait, ce n’est pas une décision de la
commission de choisir ce report. On s’est guidé sur le fait que I'on devait recevoir des
propositions Excel et se tenir au courant par mail. On devait avoir des contre-propositions a
faire a Monsieur LOISEL ; on n’en a jamais eu. Ce n’est pas une décision de la commission
mais c¢’est ta décision.

Réponse de Charles MESNIL : ce n’est pas ma décision mais une décision vue et validée par
la commission ot il me semble que tu n’es pas resté jusqu’a la fin. Nous nous sommes tous
mis d’accord en commission sur cette proposition-la. Il n’y a pas eu de contre-proposition. Tu
as émis ce que tu avais a dire et il y avait un consensus autour de la table pour dire que nous
partions sur cette proposition-la. Je me trompe ?

Question de Thomas TESSIER : j’étais présent jusqu’a la fin de la commission. On devait
recevoir les différentes propositions chiffrées et nous n’avons jamais rien recu concernant la
commission. Jean-Louis, tu étais la, as-tu recu quelque chose ?

Réponse de Jean-Louis BELLANGER : non mais a la fin de la commission, nous nous sommes
mis d’accord sur ce qui a été mentionné aujourd’hui. C’est pour ¢a qu’il n’y a pas eu de
propositions Excel aprés puisqu’a la fin, nous étions d’accord.

Intervention de Thomas TESSIER : Valérie avait une proposition dont je n’ai plus le souvenir,
moi j’en avait une sur le carburant et le magasin et il y avait celle-ci. Il y avait donc 3
propositions et nous n’avons jamais rien eu de chiffrées, ¢a devait arriver dans la semaine.

Intervention de Valérie DESHAIES : je confirme.

Intervention d’Annie FRIMONT : Charles devait faire un tableau avec différents scénarios.

Intervention de Charles MESNIL : cette proposition a éte validée tous ensemble en fin de
réunion.

Intervention de Jean-Marc CHAVERQUX : je n’étais pas présent a cette commission mais si
on reporte, comment fait-on pour le loyer ? On ne per¢oit plus de loyer jusqu 'en septembre ?
Il me semble que la date d’anniversaire, c’est au 1° juin. Si on ne prolonge pas, le percepteur
a aucun élément pour dire que nous pouvons percevoir un loyer.

Question de Miguel NAUDON : je ne comprends pas. On avait signé une premiere
convention ou |’augmentation devait étre indexée au chiffre d’affaires. Donc si on ne change
pas, ¢a veut dire qu’il va payer en fonction du chiffre d’affaires.

Question de Jean-Marc CHAVERQUX : cette convention a été signée quand ?




Réponse de Thomas TESSIER : c’est la premiére convention qui a été signée depuis le départ.

Intervention de Madame le Maire : ce soir, il y avait quand méme une demande de report
Jusqu’au 1¢" octobre sauf erreur de ma part, qui nous permettait de continuer a percevoir le
loyer. Ce que je peux vous proposer ce soir, ¢ ’est que nous validions la partie qui permet a la
Société AUROIT de bénéficier du loyer tel qu’il était prévu jusqu’a fin septembre et qu’a
l’occasion du conseil municipal du mois d'aoiit, on ait une clause de revoyure avec les tarifs
et les tableaux comme c était prévu. Charles, qu'en penses-tu ?

Intervention de Charles MESNIL : je vous ai fait parvenir le rapport de cette commission en
vous demandant vos commentaires par rapport a ¢a.

Intervention de Thomas TESSIER : que nous avons regu il y a 3-4 jours je crois. Non ? Ou
que j’ai lu il y a 3-4 jours. Pour rebondir, la demande de Monsieur LOISEL n’était pas
Jjusqu’au mois de septembre mais sur un an.

Intervention de Charles MESNIL : c'est la proposition que faisait la commission. Moi, je n'ai
pas eu de retour sur les propositions.

Intervention de Miguel NAUDON : moi j ai le souvenir que la demande de Monsieur LOISEL
¢ était de reporter d'un an et que la commission avait acté sur ce report de 4 mois.

Intervention de Madame le Maire : je vous propose de valider le report de 4 mois et de se
revoir & [’occasion du Conseil municipal du 26 aoiit. Nous aurons [’occasion de se revoir en
commission Charles et de voir avec Monsieur LOISEL les différents points sur lesquels il faut
s’accorder.

Intervention de Thomas TESSIER : moi je suis contre.

Question de Madame le Maire : je peux me permeltre de vous demander pourquoi vous étes
contre ?

Réponse de Thomas TESSIER : c’est que la commission aurait dil recevoir un certain nombre
d’éléments pour qu’elle puisse statuer dans la semaine qui suivail. Nous n’avons rien eu. Je
ne suis pas contre ce type de décision mais contre la maniére dont ¢a a été fait.

Intervention de Valérie DESHAIES : tu avais dit que tu enverrais les propositions mais tu
nous as envoyé le compite rendu en demandant s’il avait des objections el on n'en a pas

donné.

Intervention de Miguel NAUDON : je ne comprends pas ou on va étant donné qu’il y a eu une
commission dont le pouvoir n'est pas décisionnel puisque c’est un avis. Ce soir, on nous
propose un loyer donc on se prononce la-dessus.




55 PROPOSITION D’ACQUISITION D’UNE PARCELLE RUE DE LA PLAINE

Madame le Maire propose au Conseil Municipal [’acquisition de la parcelle cadastrée
section UEc n° 34 située rue de la plaine, appartenant a Madame Carole DUPUIS. Cette
acquisition pourrait servir de réserve fonciere pour [linstallation d’un futur réseau de
chaleur.

La surface de cette parcelle s’éleve a 1048 m?.

Madame Carole DUPUIS propose de nous céder cette parcelle au prix de 80 € le m? soit
83 840 € pour la totalité de la parcelle.

Aprés en avoir délibéré, Madame le Maire propose aux membres du Conseil Municipal de se
positionner sur l’acquisition de cette parcelle.

Le Conseil Municipal, a I’unanimité :

v' Rejette la proposition de Madame Carole DUPUIS a savoir d’acquérir la parcelle
cadastrée section UEc n° 34 d’une surface de 1048 m? située rue de la plaine au prix
de 80 €le m?,

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal :

v' Propose a Madame Carole DUPUIS une contreproposition, a savoir d’acquérir la
parcelle cadastrée section UEc n° 34 d’une surface de 1048 m? au prix de 75 € le m?

V' Autorise Madame le Maire, ou son représentant, & signer tous les actes préalables et
consécutifs a cette acquisition.

v Dit que les crédits sont prévus au chapitre 21 — immobilisations corporelles

Pour : 13 Contre : 6 Abstention : /
Dominique GY
Charles MESNIL
David CAZIMAJOU
Thomas TESSIER
Jean-Marc CHAVEROUX
Olivier GUYON
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Réponse de Madame le Maire : il ne peut supporter qu'un projet communal. 1l n’est pas
viabilisé.

Intervention de Jean-Louis BELLANGER : il y a juste les eaux usées et les eaux pluviales qui
passent sur la rue de la plaine. UEc veut dire qu’il est uniquement réservé aux constructions
qu’une commune pourrait faire dessus, ce qui veut dire que la construction d’'une maison par
exemple n'est pas autorisée.

Question de Thomas TESSIER : pendant combien de temps est-il classé UEc ?

Réponse de Jean-Louis BELLANGER : il est classé UEc jusqu’en 2030. Lors de la révision
générale du PLUi, les élus devront se poser la question de conserver la zone en UEc ou la
modifier.

Question de Miguel NAUDON : je pense que ce qu'il serait bien, c’est que ’ensemble du
conseil puisse entendre ['historique des négociations car c’est difficile de se faire un avis.

Réponse de Madame le Maire : I’historique est assez simple. Cette dame a pu vendre a un
moment, une partie d'un terrain qui nous intéressait au prix de 70 € le m’. Nous avons
préempté, et dans le cadre d’un accord & I'amiable, nous avons proposé d’acheter I’ensemble
du terrain aprés, en se disant que ¢a ferait une réserve fonciére pour notre commune pour
accueillir une infrastructure communale dans un site susceptible de la recevoir, d’ou une
constitution d'intérét pour notre commune. Méme si Jean-Louis évoque une révision du PLUi
en 2030, il peut y avoir une décision qui soit contraire dans les 6 ans qui vont venir. Le
terrain n’est pas viabilisé mais les terrains ne sont pas donnés non plus sur notre commune. 1/
faut savoir que si nous n’achetons pas le terrain, la propriétaire peut le vendre a d’autres
personnes mais ils ne pourront pas construire de maison dessus.

Intervention de Jean-Marc CHAVERQUX : elle peut vendre mais le terrain restera dans la
dénomination fixée par le PLUI. L’acquéreur devra étre informé de la situation du terrain et
ne pourra pas construire une ou plusieurs maisons.

Question de Thomas TESSIER : ce qui veut donc dire que seule la mairie peut acheter.

Réponse de Jean-Marc CHAVEROUX : oui la mairie peut ['acheter et ['exploiter.

Réponse de Jean-Louis BELLANGER : tout le monde peut acheter le terrain aujourd hui mais
on ne peut rien faire dessus.

Question de Valérie DESHAIES : lui a-t-on proposé les 75 € ?

Réponse de Madame le Maire : j attendais I’avis du Conseil municipal.

Intervention de Valérie DESHAIES : quand nous avons acheté le premier terrain, nous avions
donné notre intention d’acheter le deuxiéme aux mémes conditions. Nous pouvons négocier.




Intervention de Jean-Marc CHAVERQUX : en Bureau, nous avons réfléchi. Nous ne
souhaitions pas 80 € ; certains voulaient 70 € et nous sommes tombés d’accord sur 75 €.

Intervention de Jean-Marc CHAVERQUX concernant les 4 points suivants : je vais faire une
présentation qui englobe les 4 points suivants. Lors du conseil municipal du 15 mai, nous
avons déja voté ces points. En amont, nous avons interrogé le Centre de Gestion (CDG) pour
savoir si le Comité Social Territorial (CST) devait rendre un avis sur ces points. La directrice
nous avait répondu que plusieurs CST de d’autres CDG n’imposaient pas cette obligation. Le
CST se réunissait le lendemain du conseil municipal, soit le 16 mai, et devait prendre la
décision de savoir si les collectivités devaient saisir le CST en cas de création-suppression de
poste dans le cadre des avancements de grade. Elle nous a invité a prendre nos délibérations
le 15 mai, dans l’attente de cette décision le 16 mai. Et, si le CST décidait que son avis était
obligatoire, nous devrions reprendre ces délibérations ; et c’est ce qui s’est passé puisque le
17 mai, la directrice nous a informé que le CST avait deécidé que son avis était obligatoire
avant délibération. Nos délibérations du 15 mai sont donc devenues caduques. Nous vous
proposons ce soir les mémes délibérations, suite a 'avis du CST du 20 juin 2024. C’est une
perte de temps sachant que les agents qui auraient pu étre promouvables au 1% juin ne
pourraient [’étre qu’au 1 juillet.

PERSONNEL COMMUNAL
Création d’un poste d’Adjoint Technique principal de 1°* classe & temps non
complet (27 h/sem) et suppression d’un poste d’Adjoint Technique principal de 2°™¢
classe a temps non complet (27 h/sem)

56/4

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu le Code Général de la Fonction Publique et notamment son article L 313-1 ;
Vu le budget communal ;

Vu I’avis du Comité Social Territorial en date du 20/06/2024,

Considérant que les emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés par l'organe
délibérant de la collectivite.

Considérant qu’il appartient donc au Conseil Municipal de fixer [’effectif des emplois a temps
complet et non complet nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu’il s’agit de
modifier le tableau des emplois pour permettre des avancements de grade. En cas de
suppression d’emploi, la décision est soumise a l’avis préalable du Comité Social Territorial.

Considérant que la délibération doit préciser le grade correspondant a I’emploi créé.
Considérant la nécessité de créer un emploi d’Adjoint Technique principal de 19¢ classe a
temps non complet, en raison de I’avancement de grade de [’agent et de supprimer I'emploi

occupé par l’agent précédemment,

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré,




Aprés avoir entendu le Maire et aprés avis du Comité Social Territorial rendu le 20 juin 2024
et apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal :

DECIDE :
- la suppression a compter du 1 juillet 2024, d’un emploi permanent a temps non complet

(27 heures hebdomadaire) d’Adjoint Technique principal de 2éme classe,

- la création & compter de cette méme date d’un emploi permanent a temps non complet (27
heures hebdomadaire) d’Adjoint Technique principal de 1°° classe.

PRECISE :
- que les crédits suffisants sont prévus au budget de [’exercice.

ADOPTE : & I'unanimité des membres présents

PERSONNEL COMMUNAL
Création d’un poste d’Adjoint Technique principal de 1% classe a temps non
complet (32 h 30 mn/sem) et suppression d’un poste d’Adjoint Technique principal
de 2¢™¢ classe @ temps non complet (32 h 30 mn/sem)

56/B

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Vu le Code Général de la Fonction Publigue et notamment son article L 313-1 ;

Vu le budget communal ;
Vu l’avis du Comité Social Territorial en date du 20/06/2024,

Considérant que les emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés par 'organe
délibérant de la collectivite.

Considérant qu’il appartient donc au Conseil Municipal de fixer ['effectif des emplois a temps
complet et non complet nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu’il s’agit de
modifier le tableau des emplois pour permettre des avancements de grade. En cas de
suppression d’emploi, la décision est soumise & l’avis préalable du Comité Social Territorial.

Considérant que la délibération doit préciser le grade correspondant a I’emploi créé.
Considérant la nécessité de créer un emploi d’Adjoint Technique principal de 1% classe a
temps non complet, en raison de |'avancement de grade de 1'agent, et de supprimer [’emploi
occupé par l’agent précédemment,

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré,

Aprés avoir entendu le Maire et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal :

DECIDE :
- la suppression a compter du 1° octobre 2024, d’un emploi permanent a temps non complet

(32 h 30 mn hebdomadaire) d’Adjoint Technique principal de 2éme clgsse,



- la création a compter de cette méme date d’un emploi permanent a temps non complet (32 h
30 mn hebdomadaire) d’Adjoint Technique principal de 1°° classe.

PRECISE :
- que les crédits suffisants sont prévus au budget de [’exercice.

ADOPTE : i I'unanimité des membres présents.

PERSONNEL COMMUNAL
Création d’un poste d’Adjoint Technique principal de 1° classe a temps non
complet (26 h 30/sem) et suppression d’un poste d’Adjoint Technique principal de
2%me classe & temps non complet (26 h 30/sem)

56/C

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vu le Code Général de la Fonction Publique et notamment son article L 313-1 ;

Vu le budget communal ;
Vu 'avis du Comité Social Territorial en date du 20/06/2024

Considérant que les emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés par 1’organe
délibérant de la collectivite.

Considérant qu’il appartient donc au Conseil Municipal de fixer [’effectif des emplois a temps
complet et non complet nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu’il s’agit de
modifier le tableau des emplois pour permettre des avancements de grade. En cas de
suppression d’emploi, la décision est soumise a l’avis préalable du Comité Social Territorial.

Considérant que la délibération doit préciser le grade correspondant a l’emploi créé.
Considérant la nécessité de créer un emploi d’Adjoint Technique principal de 1 classe a
temps non complet, en raison de ’avancement de grade de [’agent, et de supprimer [’emploi
occupé par I’agent précédemment,

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré,

Apreés avoir entendu le Maire et apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal :

DECIDE :
- la suppression a compter du 1°" octobre 2024, d’un emploi permanent a temps non complet
(26 h 30 hebdomadaire) d’Adjoint Technique principal de 2°™ classe,

- la création a compter de cette méme date d'un emploi permanent a temps non complet (26 h
30 hebdomadaire) d’Adjoint Technique principal de 1°° classe,

PRECISE :
- que les crédits suffisants sont prévus au budget de l’exercice.




ADOPTE : & I'unanimité des membres présents.

PERSONNEL COMMUNAL
56/D Création d’un poste d’Adjoint Technique principal de 2°™ classe a temps complet et
suppression d’un poste d’Adjoint Technique & temps complet

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;
Vu le Code Général de la Fonction Publique et notamment son article L 313-1 ;

Vu le budget communal ;
Vu I’avis du Comité Social Territorial en date du 20/06/2024

Considérant que les emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés par I'organe
délibérant de la collectivité.

Considérant qu’il appartient donc au Conseil Municipal de fixer ['effectif des emplois a temps
complet et non complet nécessaires au fonctionnement des services, méme lorsqu’il s’agit de
modifier le tableau des emplois pour permettre des avancements de grade. En cas de
suppression d’emploi, la décision est soumise a I’avis préalable du Comité Social Territorial.

Considérant que la délibération doit préciser le grade correspondant a I’emploi créé.

Considérant la nécessité de créer un emploi d’Adjoint Technique principal de 2éme classe a
temps complet, en raison de I’avancement de grade de l’agent, et de supprimer I'emploi
occupé par 1’agent précédemment,

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré,
Aprés avoir entendu le Maire et aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal :

DECIDE :
- la suppression a compter du 1 juillet 2024, d’'un emploi permanent a temps complet

d’Adjoint Technique,

- la création & compter de cette méme date d’un emploi permanent a temps complet d’Adjoint
Technique principal de 2éme classe,

PRECISE :
- que les crédits suffisants sont prévus au budget de I’exercice.

ADOPTE : & I’unanimité des membres présents

PERSONNEL COMMUNAL
56/E Création d’un poste d’Adjoint d’animation contractuel pour le restaurant scolaire de
I’école maternelle « Les Capucines » a temps non complet

Madame le Maire rappelle au Conseil Municipal que !’article L. 332-23 1° du Code Général
de la Fonction Publique autorise le recrutement sur des emplois non permanents d’agents



contractuels pour un accroissement temporaire d’activité pour une durée maximale de douze
mois sur une periode consécutive de dix-huit mois, renouvellement compris.

Madame le Maire expose également au Conseil Municipal qu’il est nécessaire de prévoir le
service des enfants sur le temps du midi a compter du 2 septembre 2024 a l’école maternelle
« Les Capucines ». Ces tdches ne peuvent étre réalisées par les seuls agents permanents de la
collectivite.

Ainsi, en raison des taches a effectuer, Madame le Maire propose au Conseil Municipal de
créer, a compter du 2 septembre 2024 pour |’'année scolaire, un emploi non permanent sur le
grade d’Adjoint d’animation dont la durée hebdomadaire de service est de 6/35™.

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide :

v' De créer un emploi non permanent relevant du grade d’Adjoint d’Animation pour effectuer
les missions énumérées ci-dessus pour donner suite a [’accroissement temporaire
d’activité d’une durée hebdomadaire de travail égale a 6/35°™, a compter du 2 septembre
2024 et jusqu’au 6 juillet 2023,

v’ La rémunération sera fixée par référence a l'indice brut 367 indice majoré 366, a laquelle
s ajoutent les suppléments et indemnités en vigueur.

v’ La dépense correspondante est prévue au budget primitif 2024.

Pour : 19 Contre : / Abstention : /
0
Rep 2
PERSONNEL COMMUNAL
S/F Création de deux postes d’Adjoint d’animation contractuel pour le restaurant

scolaire de ’école élémentaire « Les Coquelicots » a temps non complet

Madame le Maire rappelle au Conseil Municipal que [’article L. 332-23 1° du Code Général
de la Fonction Publique autorise le recrutement sur des emplois non permanents d’agents
contractuels pour un accroissement temporaire d’activité pour une durée maximale de douze
mois sur une période consécutive de dix-huit mois, renouvellement compris.

Madame le Maire expose également au Conseil Municipal qu’il est nécessaire de prévoir un
animateur complémentaire a 1'équipe communautaire mis en place, afin d’assurer la
surveillance des enfants @ l'école élémentaire « Les Coquelicots » sur le temps du midi, a
compter du 2 septembre 2024,

Ainsi, en raison des tdches a effectuer, Madame le Maire propose au Conseil Municipal de
créer, a compter du 2 septembre 2024 pour l’année scolaire, deux emplois non permanents
sur le grade d’Adjoint d’animation dont la durée hebdomadaire de service est de 8/35°™.




Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal décide :

v’ De créer deux emplois non permanents relevant du grade d’Adjoint d’Animation pour
effectuer les missions énumérées ci-dessus pour donner suite a l’accroissement temporaire
d’activité d’une durée hebdomadaire de travail égale & 8/35™, a compter du 2 septembre
2024 et jusqu’au 6 juillet 2025.

v’ La rémunération sera fixée par référence a l'indice brut 367 indice majoré 366, a laquelle
s ‘ajoutent les suppléments et indemnités en vigueur.

v' La dépense correspondante est prévue au budget primitif 2024.

Pour : 19 Contre : / Abstention : /

QOuestion de Thomas TESSIER : lors du comité scolaire, nous n’avons pas évoqué ce point.
Nous avons évoqué les problémes de violence sur le temps du midi mais pas une personne
supplémentaire.

Réponse de Madame le Maire : on vous le propose ce soir puisque nous avons rencontré la
directrice, les parents d'éléves, les animateurs. 1l s’avére qu’il y a un réel besoin, ¢ ’est aussi
pour la protection de nos enfants. La aujourd hui sur la cour, il faut absolument qu’on arrive
a trouver des dispositions. Trés honnétement, j'aurai été presque plus généreuse s'il I'avait
fallu parce que pour moi ’école n’est pas un levier d’économie. Aujourd’hui, nous avons une
problématique avec des enfants qui sont violents entre eux et envers les adultes. Je vous
propose ce soir d’étoffer cette équipe pour répondre a des attentes de |'équipe pédagogique et
des animateurs.

Question de Thomas TESSIER : c’est un contrat pour combien de temps ? Et si ¢a ne
change rien ?

Réponse de Madame le Maire : le temps du midi, ¢ est un vrai sujet. Aujourd’hui, nous avons
la chance d’avoir des animateurs qui ont déja un contrat avec la Communauté de communes
et qui sont détachés pour travailler sur la Commune de Moncé en Belin sur un temps donné.
On sait que sur le temps du midi, on ne va pas embaucher des gens pour 1h30 de cour de
récréation, on ne trouvera pas de personnel pour faire ¢a. Donc aujourd’hui, c’est une
chance d’avoir des personnels jeunes qui sont en mesure de proposer des animations ; il y a
surement des leviers d’amélioration, a charge pour nous de leur proposer des achats de jeux
etc. pour faire des animations. L’idée c’est qu’on se rencontre et qu 'on puisse voir ensemble
ce que [’on peut metire en place. La configuration de la cour est particuliére, sur 3 niveaux.
La surveillance de la cantine nous contraint & mettre 2 animateurs parce que ¢ était devenu
trés compliqué. Il semble que le probléme soit atténué. Il nous faut répondre aux
problématiques sur la cour qui nous cotite environ 5 000 € par an pour I'école élémentaire et
4 000 € pour [’école maternelle.

Question de Charléne GANDINI : actuellement, il y a combien de personnes présentes sur le
temps du midi ? On sait qu’il y en a 2 dans la cantine mais combien y en a-t-il dans la cour ?

Réponse de Madame le Maire : 3 a 4 personnes. En cas d’enfant blessé, les animateurs se
retrouvent a 2 a 3 personnes dans la cour.




Intervention de Miguel NAUDON : je refuse de parler d’un défaut de surveillance. Il n’y a
pas de défaut de surveillance. Nous [’avons vécu pendant des années avec 2 surveillants qui
n’étaient pas formés pour ¢a et qui s’occupaient de la méme école, avec autant d’enfants.
Nous avons eu la chance de travailler avec la Communauté de communes sur le mandat
précédent et d’obtenir ces 5 animateurs qui venaient sur le temps du midi et qui étaient tous
formés. lls connaissaient les enfants puisqu’ils travaillent le matin et le soir. Ce que nous
avions mis en place, sous l’ancien mandat, c’était 1 animateur par cour, 1 a la cantine, 1 qui
partait au City stade et 1 qui tournait el qui prenait en charge les conflits. Aujourd’hui, si
nous sommes obligés d’embaucher une nouvelle personne, c’est aussi parce qu’il y a des
enfants différents, violents. Mettre un animateur supplémentaire, ou 2 ou 3, ne réglera peut-
étre pas le probléme mais il faudra voir si ca marche.

Question d’Annie FRIMONT : les parents sont-ils convoqués ?

Intervention de Madame le Maire : on l’a dit ’autre jours que [’'on pourrait éventuellement le
reporter sur le prix des repas si nous n’arrivions pas a régler le probléme. Je rappelle que
[’école est faite pour prodiguer de [’enseignement, du savoir et non pas pour élever des
enfants. Florence BOURGEOIS s’occupe de convoquer les parents, il y a eu des exclusions
d’une semaine pour certains enfants, 2 exclusions définitives - a regret - pour des enfants
dont le comportement était devenu dangereux pour eux-mémes et pour les autres.

Question d’Annie FRIMONT : comment ont réagi les parents ?

Réponse de Madame le Maire : trés mal. Les parents n’acceptent pas la situation.

Intervention d’Olivier GUYON : il y a quelques problématiques ou les parents ont été avertis
et réagissent mal mais on a aussi d’autres enfants pour lesquels malheureusement les parents
ne sont plus la. Les enfants sont dans des foyers. Nous avons des problématiques bien plus
profondes que nous avons évoqué jeudi dernier, puisque j’ai été convié au Conseil d’école
pour la premiere fois. Il y a une prise de conscience pour tout le monde — les parents, les
enseignants, les animateurs, les enfants. A la rentrée, je crois que c’est une demande des
parents d’éléves, il va certainement y avoir une table ronde pour melttre en cuvre quelque
chose qui tienne la route en tenant compte de toutes les problématiques qui étaient un peu
nouvelle cette année, avec une violence extréme que nous n’avions pas a cette hauteur. Je
pense que la aussi, les animateurs se sont trouvés démunis puisque ¢a a pris des proportions
trés importantes. A titre personnel, j'ai été impacté également par la problématique qu’'a
touché mon fils. On a su mettre les choses en ceuvre pour régler le probléme. J'ose espérer
avoir ouvert la voix pour qu’on puisse travailler ensemble.

Intervention de Madame le Maire : nous avons fait le choix a un moment d’accueillir un
enfant d’'un foyer. Malheureusement, ¢a ne s’est pas bien passé. Ca veut dire que c’est
quelqu’un qui est laissé un petit peu sur le bas-coté. C’est triste mais on ne pouvait pas
accepter que cet enfant génére un désordre qui n’était pas gérable.

Question de David CAZIMAJOU : que font les éducateurs par rapport a ces enfants ? Ont-
ils eté convoqués ? Ils ont un role trés important.




Réponse de Madame le Maire : il y a des années ou tout se passe bien et une année on il y a
un groupe d’enfants un peu plus dissipé.

Question de David CAZIMAJOU : depuis notre commission cantine du mois d'avril — mai,
la situation s ’est-elle améliorée ou a-t-elle empirée ?

Réponse de Madame le Maire : & partir du moment ou les enfants dissipés sont exclus, il est
évident que la situation se stabilise. Mais on ne peut pas s'en contenter. C’est la raison pour
laquelle je vous fais cette proposition . pour ’année & venir, on essaie de restructurer le
groupe.

Intervention de Miguel NAUDON : je voulais juste répondre a la remarque de David. Oui, les
éducateurs des centres qui regoivent ces enfants sont des jeunes gens qui ne sont parfois pas
formés pour ¢ca et qui se retrouvent a gérer des enfants du méme style, qui occupent le méme
lieu de vie.

Question de David CAZIMAJOU : qu’en pensent nos animateurs ? Sont-ils formés a cette
violence ? A-t-on un moyen de les aider pour éviter qu’ils soient mis en difficulté ?

Réponse de Madame le Maire : la Communauté de communes prend des dispositions par
rapport & ces personnels sur les risques psychosociaux. On a une personne qui a la formation
pour faire face & ce type de problématique. Pour le reste, ils ont le BAFA mais pas de
Jformation spécifiqgue a ma connaissance.

Intervention de Miguel NAUDON : il n'y a pas de solution miracle. La jeunesse est de plus en
plus violente dii a ce qui se passe sur les réseaux, ce qui est diffusé a la télévision, la société
en elle-méme, les suites du COVID etc. Dans tous les établissements, il y a des groupes
constitués contre le harcélement etc. La prise en charge des enfants a changé avec une prise
en compte des compétences psychosociales mais cette violence, on ['observe de plus en plus et
dans tous les établissements. On le voit aussi dans les colléges ou des surveillants sont la
depuis des années et commencent a démissionner.

Intervention de Madame le Maire : c’est un phénoméne de société. Au-dela de ¢a, il s’agit la
de mettre quelques moyens supplémentaires pour essayer de diminuer le risque pour nos
enfants et pour les personnels qui travaillent avec.

PERSONNEL COMMUNAL
56/G Recrutement d’un agent Responsable des Services Techniques
(annule et remplace la délibération n° 16/D du 19 février 2024)

Vu le Code Général de la Fonction publique et notamment ses articles L313-1 et L332-8

Vu le budget,
Vu le tableau des emplois et des effectifs,

Madame Le Maire informe ’assemblée :



Conformément a l'article 1L313-1 du Code Geénéral de la Fonction publique, susvisé les
emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés par l'organe délibérant de la
collectivité ou de l’établissement.

1l appartient donc au Conseil Municipal de fixer ['effectif des emplois nécessaires au
Jfonctionnement des services.

Considérant la nécessité d’assurer les missions suivantes de : encadrement des agents du
service technique, et gestion des travaux sur la voirie et les bdtiments communaux.

Madame le Maire propose a ’assemblée :

La création d’un emploi de Responsable des Services Techniques a temps complet a compter
du 1° juillet 2024, pour assurer l'encadrement du personnel technique et la gestion des
travaux sur la voirie et les batiments communaux.

Cet emploi pourra étre pourvu par un fonctionnaire titulaire du grade d’Agent de maitrise
principal ou du cadre d’emploi des Techniciens.

L’emploi pourra étre occupé par un agent contractuel recruté a durée déterminée pour une
durée maximale d’un an en cas de recherche infructueuse de candidats statutaires au vu de
l"application de l’article L332-14 du Code Général de la Fonction publique.

Sa durée pourra étre prolongée, dans la limite d’une durée totale de 2 ans, lorsque, au terme
de la durée fixée au 2°™ alinéa de D’article 1332-14 du Code Général de la Fonction
publique, la procédure de recrutement pour pourvoir l'emploi par un fonctionnaire n’a pu
aboutir.

Par dérogation, l'emploi pourra étre pourvu par un agent contractuel sur le fondement de
l'article L332-8 du Code Général de la Fonction publique :

- L332-8 2° Pour les besoins des services ou la nature des fonctions le justifient et sous
réserve qu'aucun fonctionnaire n'ait pu étre recruté dans les conditions prévues par le
présent code (3 ans maximum, renouvelable dans la limite d'une durée maximum de 6
ans).

En cas de recours a un agent contractuel en application des dispositions ci-dessus énoncées,
celui-ci exercera les fonctions définies précédemment.

Son niveau de rémunération sera fixé entre l'indice majoré 373 et 'indice 592.

Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal :

v’ Adopte ces propositions, ainsi que la modification du tableau des emplois et des
effectifs.

Annule et remplace la délibération n° 16/D du 19 février 2024,

Dit que les crédits nécessaires sont inscrits au budget de la collectivité,

Madame le Maire est chargée de signer tous les documents relatifs a ce dossier et de
procéder au recrutement.

AN NN

Pour : 19 Contre : / Abstention : /



Question d’Annie FRIMONT : les tdches ne sont pas les mémes entre un agent de catégorie
C et de catégorie B.

Réponse de Jean-Marc CHAVERQUX : depuis un an, on a lancé des recrutements au niveau
des cadres B. Ceux qui se présentent font du mercato et nous sommes en difficulté sur l’aspect
financier au niveau des primes. Les personnes demandent plus que ce que propose la
collectivité. Ces derniers temps, nous avons regu des agents de maitrise — catégorie C - qui
pourraient donner satisfaction. Nous aurons plus de possibilité de recruter un cadre C en fin
de carriére et qui pourrait passer cadre B et étre responsable des services techniques.

Question d’Annie FRIMONT : vous avez des agents de maitrise avec le méme cadre.

Réponse de Jean-Marc CHAVERQUX : entre vouloir et pouvoir, il y a une différence. Et ceux
qui sont la, agents de maitrise, ne veulent pas. Je maintiens que les agents de maitrise du
service technique ne souhaitent pas occuper ce poste. Des agents de maiirise nous contactent
pour occuper ce poste. Si nous avons un responsable de service, ¢a serait bien car ¢a devient
trés compliqué pour les élus au niveau du temps.

Question d’Annie FRIMONT : tout dépend de son salaire.

Réponse de Jean-Marc CHAVERQUX : son salaire sera en fonction de son indice, comme
tout fonctionnaire. La différence est au niveau des primes. Puisqu’il sera chef de service, il
aura une prime plus importante.

Question de David CAZIMAJOU : pourquoi on n’arrive pas a recruter quelqu’un a Moncé
en Belin depuis un an ? Avez-vous eu des CV ? Je cherche & comprendre.

Réponse de Jean-Marc CHAVERQUX : ce n’est pas nous. Aujourd hui, la fonction publique
n’attive pas. Un salarié qui est bon dans le privé se vend et I'entreprise le prend car il a des
qualités. Dans la fonction publique, tu passes un concours, tu as un grade, un indice et tu es
rémunéré en fonction de cet indice. Certains fonctionnaires tentent de voir si on peut faire
mieux, et tentent d’aller voir ailleurs si les rémunérations sont meilleures.

PERSONNEL COMMUNAL
56/H Recrutement d’un agent Comptable
(annule et remplace la délibération n° 71/A du 20 septembre 2021)

Vu le Code Général de la Fonction publique et notamment ses articles L313-1 et L332-8
Vu le budget,
Vu le tableau des emplois et des effectifs,

Madame Le Maire de Moncé en Belin informe ’assemblée :

Conformément & l'article L313-1 du Code Général de la Fonction publique, susvisé les
emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés par l'organe délibérant de la
collectivité ou de [’établissement.



Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer ['effectif des emplois nécessaires au
fonctionnement des services.

Considérant la nécessité d’assurer les missions suivantes de facturation des prestations
municipales, des mandats et titres, suivi des dépenses et recettes réalisées et la trésorerie,
suivi de l'état de la trésorerie, établissement des déclarations réglementaires, préparation du
budget et réalisation des analyses financieéres... ....

Madame Le Maire de Moncé en Belin propose a ’assemblée :

La création d’un emploi administratif a temps complet a compter du 1° juillet 2024, pour
assurer la comptabilité de la commune.

Cet emploi est ouvert aux fonctionnaires relevant du ou des cadres d’emplois des Adjoints
Administratif et des rédacteurs.

L’emploi pourra étre occupé par un agent contractuel recruté a durée déterminée pour une
durée maximale d’'un an en cas de recherche infructueuse de candidats statutaires au vu de
l’application de 1’article 1.332-14 du Code Général de la Fonction publique.

Sa durée pourra étre prolongée, dans la limite d’une durée totale de 2 ans, lorsque, au terme
de la durée fixée au 2°™ alinéa de 'article L332-14 du Code Général de la Fonction
publique, la procédure de recrutement pour pourvoir I’emploi par un fonctionnaire n’a pu
aboutir.

Par dérogation, l'emploi pourra étre pourvu par un agent contractuel sur le fondement de
l'article L332-8 du Code Général de la Fonction publique :

- L332-8 2° Pour les besoins des services ou la nature des fonctions le justifient et sous
réserve qu'aucun fonctionnaire n'ait pu étre recruté dans les conditions prévues par le
présent code (3 ans maximum, renouvelable dans la limite d’une durée maximum de 6
ans).

En cas de recours a un agent contractuel en application des dispositions ci-dessus énoncées,
celui-ci exercera les fonctions définies précédemment.

Son niveau de rémunération sera fixe entre l’indice majoré 373 et l'indice 592.
Apres en avoir délibéré le Conseil Municipal :

v Adopte ces propositions, ainsi que la modification du tableau des emplois et des
effectifs.

Annule et remplace la délibération n° 71/4 du 20 septembre 2021),

Dit que les crédits nécessaires sont inscrits au budget de la collectivité,

Madame le Maire est chargée de signer tous les documents relatifs a ce dossier et de
procéder au recrutement.

Pour : 19 Contre : / Abstention : /

AN



CONTRAT SUR L:i FOURNITURE
57 ET L’ENTRETIEN DES VETEMENTS DE TRAVAIL
Avenant n° 1

Les agents du service technique ont signalé que les polos utilisés pendant 1'été étaient
difficilement supportables en cas de fortes chaleurs. Aussi, Madame le Maire propose de
remplacer les polos utilisés par les agents, par des tee-shirts Illum’in HV2 (haute visibilité).
Cette modification nécessite un avenant au contrat n° 997258.

Vu la délibération n° 50 du 24 avril 2019 retenant la prestation de location et d entretien des
vétements de travail avec la Société Initial, Madame le Maire présente 1’avenant correspond :

Contrat de fourniture et d’entretien n° 997258

Co iy Montant Contrat et avenant Montant
HT/mois (modificatif) HT/mois
Pantalon Pantalon
Parka Parka
Polo Veste Softshell
Veste Softshell Manche Softshell
Manche Softshell 71333 € Sweat Premium J10.34€
Sweat Premium Pantalon
Pantalon Blouson
Blouson
Avenant n° 1
Tee shirt 387.15€
Forfait écusson brodé 1804 € Forfait écusson brodé offert
Frais de retrait des polos offert
Frais de la mise en place offert
Total 731.37 € Total 897.49 €

Les autres conditions réglementaires restent inchangées.

Madame le Maire propose de valider cette nouvelle proposition et de répondre favorablement
a la demande des agents.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal :

v Valide ’avenant n° 1 de la Société Initial,
v Autorise Madame le Maire, ou son représentant, a signer tous les actes consécutifs a

cette modification.
v' Dit que les crédits sont prévus au compte 611.

Pour : 19 Contre :/ Abstention :/

QOuestion de Valérie DESHAIES : un tee-shirt me semblait coiiter moins cher qu’un polo par
rapport a la qualité du tissu ?




Réponse de Madame le Maire : ¢a répond a des normes précises en termes de sécurité, Tous
les vétements de nos agents sont haute visibilité. Avant, les polos ne l’étaient pas, maintenant
les tee-shirts le sont d’out le surcoiit.

58 DENOMINATION D’UNE PLACE PUBLIQUE

Comme évoqué au Conseil Municipal du 15 mai 2024, Monsieur Charles MESNIL soumet au
Conseil Municipal une proposition de rebaptiser la place de I’Eglise : Place Joseph Rottier
de Madrelle (Abbé de Moncé de 1751-1843).

Vu le Code Géneéral des Collectivites Territoriales,

Vu la présentation faite par Monsieur Joél PENICAUD, auteur d’un recueil sur l'abbé
Joseph, Auguste, Emmanuel Rottier de Madrelle.

Considérant, 1'intérét culturel, historique et communal que présente la dénomination de la
place de l’église et apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal :

v Adopte la nouvelle dénomination de la place de 1’Eglise, comme Place Rottier de

Monceé.
v' Charge Madame le Maire de communiquer cette information notamment aux services
de la Poste.
Pour : 8 Contre : 4 Abstention : 5
David CAZIMAJOU Charléne GANDINI
Dominique LAURENCON Annie QUEUIN
Annie FRIMONT Sylvie DUGAST
Thomas TESSIER Gaélle JOUVET
Mouna BEN DRISS

Intervention de Miguel NAUDON : je préfére Place Rottier de Moncé. Ce que j’'aime dans
cette démarche, c’est qu’'un Moncéen, qui s’intéresse a sa commune el avec passion, puisse
faire des propositions. Au début de notre mandat, rappelez-vous, on a essayé de proposer la
démocratie participative et la participation des Moncéens a la vie locale. La, nous en avons
un qui est passionné. Il y aura toujours du bien et du mal de dit, peu importe la décision que
l’on prend. J'ai méme envie de récompenser Monsieur PENICAUD, que je ne connais pas,
pour ses recherches et l'intérét qu’il a pour la commune, bravo.

Intervention de Madame le Maire : je te rejoins car quand on entend quelqu 'un qui est animé
aussi profondément et ['intérét qu’il a pour la commune et pour cet acteur, ¢a fait chaud au
ceeur.

Intervention de Mouna BEN DRISS : je vous salue également. Je vous ai trouvé passionnant.
Vous mériteriez méme d’aller dans les écoles pour transmettre votre passion. Quand je suis
arrivée avec cette question de renommer la place, dans le commun des mortels, la place de
['église reste la place de [’église. C’est difficile de la nommer autrement mais au regard de ce
que vous avez expliqué, [’histoire de cet abbé, ¢a s’entend. Mais, je rejoins ce qui se disait




tout a ['heure, ¢a restera probablement la place de 1'église lors des échanges et on aura peut-
étre cette problématique des gens qui habitent autour qui seront peut-étre réfractaires. Moi je
suis arrivée avec une autre idée et finalement, j '‘adhére.

Intervention de Jean-Marc CHAVERQUX : sur le fond, ¢a ne me pose pas de probleme. 5
personnes habitent autour de la place, il faudra peut-étre les accompagner dans les
démarches, car méme si elles sont gratuites, elles se font pour la plupart sur internet : carte
d’identité, permis de conduire eic. C’était une préoccupation que j'avais soulevé des le
départ. C’est d’ailleurs pour ¢a que j'avais évoqué le fait de nommer l'allée qui méne a la
Chapelle. Je pense que les gens garderont la place de ’église dans leur téte.

Intervention d'Annie FRIMONT : la présentation est intéressante, mais le nom restera « place
de I'Eglise ».

Intervention de Mouna BEN DRISS : Annie, ¢ est intéressant ce que tu disais tout a I'heure au
niveau de la Chapelle.

Intervention d’Olivier GUYON : le rattacher & la Chapelle, ¢ est trés bien, mais ¢a fait trés
religieux. Monsieur PENICAUD a présenté tout a ['heure quelque chose d’apolitique ou la
religion n’était pas mise en avant. Il était quand méme mentionné bienfaiteur de Moncé, et
moi cest cet aspect que je retiendrai, son c6té philanthropique.

Intervention de Mouna BEN DRISS : je crois que tout le monde adhére mais ce qui pose souci
c’est le lieu.

Intervention de David CAZIMAJOU : moi aussi j'adhére. Je propose un autre lieu, le
cimetiére, qui n’a pas de nom. Chacun est libre de penser. Je pense que la place de ['église
doit rester la place de 1’église.

Intervention de Charles MESNIL : je trouve que c’est dommage d'utiliser le nom de |'Abbé
Rottier pour ['allée de la Chapelle puisque c’est un nom qu’on n'utilise pas. Il va rester dans
linconnu, il n'’y aura pas d’émulation. La place de 1’église, ¢ca a du sens. C’est une habitude
d’appeler la place de 1'église. Il a fallu du temps pour sortir ce nom de ['oubli, et il faudra du
temps pour que les gens se | 'approprient.

Intervention d’Annie FRIMONT : la Chapelle, il y a quand méme une association qui s était
faite avec Monsieur POIGNANT et Monsieur ROUGEON. lls l'ont restaurée a fond.
L’inconvénient, ¢’est que la Chapelle n’a pas été entretenue au niveau de l’espace vert car au
niveau du monument, on pouvait la visiter. 1l faut aussi reconnaitre cette association et ces

personnes qui ont travaillé.

Intervention de Thomas TESSIER : et celles qui ont refait la toiture.

Intervention de Lucie GROLEAU : je suis partisante de changer le nom de la place de 1’église
puisque j'estime que ¢ est une place communale et a tous. Et en tant qu 'élu municipal, ¢a me
génerait de donner ce nom-la a la Chapelle pour l'aspect religieux au point de vue
républicain.




59 DECISIONS PRISES PAR DELEGATION

Madame le Maire expose au Conseil Municipal ce qui suit :
Vu larticle L2122-22 du Code Geénéral des Collectivités Territoriales,

Vu la délégation accordée a Madame le Maire par délibération le 4 juin 2020 et modifiée le 4
septembre 2023

Considérant 1’obligation de présenter au Conseil Municipal les décisions prises par Madame
le Maire en vertu de cette délégation,

Le Conseil Municipal prend note des décisions suivantes :
Comptabilité :
o La liste des engagements saisis entre le 16 mai 2024 au 17 juin 2024 est jointe a la

preésente convocation.

Divers:
o Liste des Déclarations d’intention d’aliéner pour les immeubles

DATE REFERENCE CADASTRALE | ADRESSE

13/05/2024 AA34 28 rue du Verger

e Liste des concessions de cimetiére :

DATE ACHAT OU RENOUVELLEMENT PRIX
23/05/2024 Renouvellement carré 4 empl 331 280 €

o Liste des conventions signées par délégation :

DATE CONVENTION

Convention d’occupation précaire et révocable du stade Michel

07/06/2024 GEOFFROIS — rencontre sportive du 8 et 9 juin 2024




11/06/2024 Convention d’occupation précaire et révocable du stade Michel
GEOFFROIS — 12 h de course a pied du 22 juin 2024
60 QUESTIONS DIVERSES

Dates des prochaines réunions du Conseil Municipal
Réunions du Conseil Municipal

Lundi 26 aout 2024

Lundi 30 septembre 2024

Lundi 4 novembre 2024

Lundi 9 décembre 2024

Distribution des composteurs
La distribution des composteurs est prévue a Laigné-en-Belin le :
- Samedi 14 septembre 2024 de 9ha 12 h
~  Mercredi 18 septembre 2024 de 16 ha 19 h
- Samedi 20 septembre 2024 de 9ha 12 h
- Mercredi 25 septembre 2024 de 16 ha 19 h.

Elections législatives du 30 juin et 7 juillet

Question de Thomas TESSIER : dans le prolongement de la commission développement, on
avait évoqué la licence IV. On devait avoir un retour. Malgré mes mails, je n’ai pas eu de
retour. Qu'en est-il de cette licence IV qui a été mise aux enchéres ?

Réponse de Charles MESNIL : ce n'était pas a l'ordre du jour de la commission, ¢a a juste
été abordé. Je n’ai pas répondu a ceite question puisqu’elle n’a pas été abordée en Conseil
mais tu peux |’aborder ce soir.

Intervention de Madame le Maire : j ai été accompagnée par Olivier le jour de la vente. Nous
avons le plaisir de vous annoncer qu’on a pu racheter la licence au prix de 3 000 €, prix que
nous avions proposé de revendre a la personne concernée, plus les frais. Par contre, elle est
valable encore 2 ans donc il faut qu’elle puisse fonctionner. A I'époque, elle a été achetée
6 000 € par la commune puis vendue 3 000 € par le conseil précédent. La propriétaire voulait
nous la revendre 10 000 €, voire plus. 1l en était hors de question. Nous avions pris position,
en Conseil, que nous la rachéterions au prix convenu, a savoir 3 000 €. Nous sommes sorlis
de cette expéerience contents pour notre commune.

Intervention de David CAZIMAJOU : donc si on décide de la revendre a une personne, il
faudra qu’on mette dans le contrat qu’il nous la redonne en cas de ... sinon on va encore se
retrouver ... pour la garder un maximum.




Intervention de Madame le Maire : je ne suis pas sire qu’on la revendra. L’idée, c’est peut-
étre de faire une convention. Le matin de la vente, il y a des Maires qui ont téléphoné ici, sauf
que la décision finale revenait au Maire de la Commune de Moncé en Belin puisque c était la
derniere licence et que méme s’ils [’achetaient, ils ne pouvaient pas [’exploiter si je m’y
opposais.

Intervention d’Olivier GUYON : pour qu’elle soit prorogée, il faut qu’elle soit utilisée dans
les deux années.

Question de David CAZIMAJOU : ou est-ce qu’on en est dans la fermeture de classe ?

Réponse de Madame le Maire . au regard de ce qui se passe aux alentours et méme chez
nous, on va vers la fermeture de cette classe, effectivement.

Question de David CAZIMAJOU : Monsieur DIAZ part bientét en retraite. A-t-on l'intention
de faire quelque chose parce que ¢a fait 12 ans qu’il est a l’école de Moncé.

Réponse de Madame le Maire : j’ai posé la question puisque j’ignorais que nous faisions
quelque chose pour les instituteurs ; Sophie m’a dit qu’effectivement, ¢a se faisait. On mettra
ca en Conseil pour qu’il puisse avoir un présent plus tard.

Intervention de David CAZIMAJOU : de mémoire, on [’a fait pour Monsieur BEUVIER.

Intervention de Miguel NAUDON : on l'a fait pour les directeurs et directrices qui sont
partis, on offrait notamment une médaille de la commune.

Intervention de Madame le Maire : je serai présente a ce départ et ce qui se faisait d’habitude
se fera ultérieurement.

Intervention de Charléne GANDINI : cette semaine, des parents d’éléves collectent de
[’argent pour offrir un cadeau a Monsieur DIAZ. Un mot a été envoyé en ce sens.

Question de Thomas TESSIER : ot en est la mise en place de |’avion Halifax du 12 mai ?

Réponse d’Olivier GUYON : comme vous avez pu le voir, il a énormément plu. Nous n’avons
pas eu de bonnes conditions climatiques ces derniers temps notamment le jour ou nous
devions le positionner, le 23 mai dernier, jour de la chute de I’avion. On le regrette puisque
c’était trés symbolique. La réplique de I’avion et le support sont préts. Nous sommes allés
voir avec Jean-Louis BELLANGER comment nous pouvions positionner ce support qui va
accueillir la maquette de I’avion. On a réfléchi a une autre période pour le positionner. Nous
allons accueillir nos amis britanniques dans le cadre du 50°™ anniversaire du Comité de
Jumelage, et nous avons trouvé judicieux de le positionner soit pendant la période ou ils
seront la ou un peu un amont pour qu’on n’oublie pas ces pilotes britanniques, australiens et
canadiens.




Question de David CAZIMAJOU : y -a-t-il des choses prévues le 13 ou 14 juillet ?

Réponse d’Olivier GUYON : pour le 14 juillet, j’ai fonctionné en allant au plus jusie de ce
qu’on faisait, ¢’est-a-dire qu’on 1’a abordé de manieére tres succincte en commission. On a
Juste évoqué les choix que nous pouvions faire au niveau des musiques, du feu d artifice. Ca a
été, mea culpa, trés compliqué pour moi a mettre en ceuvre parce que j'ai passé la plupart de
mon temps a récupérer les 30 000 € pour les 2 écoles. Par contre, le feu d artifice est réserve.
Nous allons avoir le méme prestataire que 1’année derniére. Il se déroulera le samedi 13 au
soir. Reste a savoir maintenant qu’elles seront les personnes susceptibles de pouvoir aider et
vous avez bien fait d’évoquer le sujet David, parce que je vais lancer un appel a bénévoles
pour pouvoir aider a la mise en ceuvre du feu d’artifice. Je vais vous proposer une date de
réunion que je vais ouvrir au-deld de la commission, a tout le conseil, pour savoir si des gens
seraient préts a venir aider. Il ne va pas y avoir grand-chose cette année, j'en suis désolé,
moi-méme je serai en congés. Je présuppose des questions qui vont arriver a posteriori du feu
d’artifice. Cette année, on a sollicité, comme les autres années, les services des pompiers. Ils
nous ont répondu qu’ils ne pourraient élre présents mais que ¢a n'empéchait pas le bon
déroulement du feu d’artifice. Il suffisait de respecter les régles de sécurité, d’usage, et en
l'occurrence, il y a toute une liste de préconisations a respecter. Je vais m’'évertuer a envoyer
Uinvitation a tout le monde. Viendront ceux qui pourront a cette réunion en espérant que nous
ayons beaucoup de bénévoles.

Question_de David CAZIMAJOU : y aura-t-il une buvette ? car j'avais déja fait avec le
comice, ¢a avait super bien marché.

Réponse d’Olivier GUYON : ca fera parti des questions. Je sais que Marie m’a proposée les
services du Val’Rhonne.

Question_de Thomas TESSIER : dans le nouveau site, est-il possible d’avoir un onglet
« parole de I’opposition » ?

Réponse de Miguel NAUDON : je pense que nous débattrons autour de ces sujétions. Le site
avance, on propose des idées qui sont toues les bienvenues. Un site avec un onglet « parole de
[’opposition », non, parce que c’est limité en place et lors de nos échanges avec Dominique
ou autre, ¢a n'a pas évoqué. Par contre, la parole de I'opposition figurera forcément a un
endroit si elle est demandée. Nous verrons ce qui se fait au niveau réglementaire. Je suis
ouvert a toutes propositions. Je pense que ¢a a déja été débattu dans la construction de
’ancien site. Si ¢a ne s’est pas fait, ¢’est qu’il y avait des raisons bien spécifiques et justes.

Question de David CAZIMAJOU : je voudrai réagir sur l'article paru aujourd’hui dans le
Maine Libre concernant 1’église. Il y a certaines choses qui ne me plaisent pas, notamment
qu’on salisse le travail d’avant, notamment de Jacques SAILLANT. Déja, je pense que
Uarticle a été mal réalisé parce que quand on met « la fermeture a été décidé lors du mandat
précédent, en novembre 2021 », ce n’était pas le mandat précédent mais ce mandai-la.
Ensuite, parce que moi aussi j ‘aime bien I'histoire, je pense qu’en 2015, quand on avait fait




les travaux de ['arc doubleau qui avait été mis en sécurité, avait permis de continuer le réle
concernant les différents sacrements. Donc on avait ’autorisation d’ouvrir. Il n’a jamais été
question de fermer puisqu’on [’avait mise en sécurité pour I’ouvrir. Or, ce n'est pas ce qui a
été dit dans 'article. On a quand méme fait, parce qu’il a été dit qu’on n’avait rien fait, le
nettoyage des combles, les chasses aux pigeons, la remise des bancs, et l'installation d’un
nouveau systeme de chauffage en remplacement du systéme gaz. Je ne peux pas accepter ce
genre de critiques envers les personnes qui ont travaille.

Intervention de Miguel NAUDON : je n’ai pas lu ’article donc je ne vais pas défendre ce qui
est écrit dedans. Les journalistes ne marquent pas toujours ce que l’on dit ; ils ne nous le font
pas valider avant de le publier.

Intervention de Jean-Marc CHAVERQUX : il était prévu que des travaux soient effectués par
la suite qui n’ont pas été fait. Mais bien siir, des travaux ont été fait. Aprés, un autre rapport
a été fait par le méme cabinet qui a demandé la fermeture de 1’église et c’est la ou il a été
contacté un architecte. Si 'article n’est pas conforme a ce qui a été dit, on a toujours droit
d’avoir un droit de réponse.

Intervention de Charles MESNIL : Iréne et Olivier étaient 1a, je les prends a partie. A aucun
moment, ¢ était de faire une charge sur quiconque mais de faire un constat, un état des lieux.
On parlait de travaux structurels, a plus d’un million d’euros, qui permettaient de conforter
[’église.

Intervention de Madame le Maire : sur le mandat précédent, les travaux réalisés permettaient
de laisser 1’église ouverte. Mais les travaux structurants, avec une enveloppe extrémement
importante, concernaient [’ensemble de 1’église. Ce sont de ces travaux-la dont nous avons
parlé. Et nous avons fermé 1’église puisqu’il y a un premier document réalisé a |’époque qui
demandait des travaux a hauteur d’un million d’euros. On a donc décidé de prendre un
architecte des bdtiments qui a démontré que certains travaux réalisés ne démontraient pas
que c’était ce qu’il fallait faire. Mais a aucun moment les élus ont été mis en cause par
rapport a ¢a. On a ['objectif que 1’église rouvre.

Intervention de David CAZIMAJOU : on espérait pour fin 2024.

Intervention de Madame le Maire : il faut atténuer le ressenti parce que c’est une dame
charmante. Je te propose de ['appeler et nous verrons ensemble ce qui s’est passé, ¢ca aura le
mérite d’étre transparent.

Intervention de Valérie DESHAIES : on se revoit le 30 juin et le 7 juillet. J'espére que vous
vous étes positionnes.

Intervention de Miguel NAUDON : il y a d’autres membres qui sont obligés de se positionner
aujourd’hui ; moi j ai fait appel a ma famille pour venir nous aider.

Séance cloturée a 22h45



Apres le Conseil Municipal,

Procés-verbal arrété a la séance du Conseil Municipal du 26 aofit 2024.

Prise en compte des éventuelles remarques formulées lors de la séance du 26 aott 2024 :

Sans observation

Fait 4 Moncé-en-Belin, le 27 aolt 2024

Le Secrétaire de Séance, Le Maire,
Olivier GQYON Iréne BOYER

Publié le 02






